
（様式第２号） 
SDGs達成に向けた宣言書（要件１） 

 
 
 令和8 年 8 月 3 日 

住 所 新潟県新潟市中央区山二ツ421番地3 
名 称 真保電機工業株式会社 
代表者  代表取締役 真保利夫 

 
当社は、SDGsの内容を理解し、SDGs達成に向けた方針及び取組を下記のとおり宣言します。 

記 

SDGs達成に向けた経営方針等 

 
地域密着型の電気⼯事会社として、社員と地域の両⽅を⼤切にするSDGs経営 
 
 

３側面 
（主な分
野にレ） 

SDGs達成に向けた重点的な取組 2030年に向けた指標 

✓環境 
☐社会 
☐経済 

古着や使⽤済み切⼿等をＮＰＯ法
人へ寄付し、発展途上国や必要な国
へのリユース活動を通じて、ごみ問
題の解決に貢献する、 

発展途上国や必要な国へのリユース活動 
⽬標値︓年2回 

☐環境 
✓社会 
☐経済 

健康診断再検査の社員の受診率を
上げる 

健康診断再受診率 
⽬標値︓100％ 

☐環境 
☐社会 
✓経済 

社員 1人当たりの有給休暇取得日
数を増やす 

有給休暇所得率 
⽬標値︓60％ 

 
【記載留意点】 
・上記については「SDGs達成に向けた経営方針等」を記載いただくとともに、（様式第３号）「SDGs 
 達成に向けた具体的な取組」（要件２）に記載いただいた取組を踏まえ、「SDGs達成に向けた重点的 
 な取組」を記載してください。 
・指標は、原則として数値目標を記載してください。 
・「環境」、「社会」、「経済」の3側面の全てについて重点的な取組を記載してください。該当する分野 
にチェックを入れ、取組が複数の分野にまたがる場合は、複数にチェックを入れてください。 

・重点的な取組及び指標の進捗状況については、新規登録時は記⼊不要です。 
・重点的な取組及び指標の進捗状況については、年1回進捗管理を⾏い、自社のHP等で公表するとともに
、登録機関に対して別途報告をしてください。 


